@ CODIGO: BS-FO-033
L)
FORMATO VERSION: 2
E elss e iod CERTIFICADO DE IDONEIDAD
scuela Superior de .
Administracién Piblica FECHA: noiz4

Proceso: Adquisicién de Bienes y Servicios
D de i limi dela i6n BS-PT-002

En cumplimiento de lo sefnalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, el(la) suscrito(a)

certifica que el(la) candidato(a) relacionado(a) a continuacion, cumple el perfil requerido (educacion y experiencia) y acredita idoneidad para cumplir con el objeto del
contrato, de la siguiente manera:

Nombres y apellidos JUAN PABLO BELLO MUNAR Documento de 86061281

identificacion

REQUISITOS DE IDONEIDAD
Validar SEGUN RESOLUCION DE HONORARIOS VIGENTE PERFIL MINIMO: TP+(0+12 MEP)
(Formacion académica y experiencia)

PERFIL Profesional Universitario NIVEL 1

Formacion perfil minimo

(inserte tantas filas como requiera)

Bachiller 1. Bachiller Académico, Examen de Validacion del Bachillerato - ICFES, 04 de septiembre de 1996

2. Profesional en Ciencias de la Informacién y la Documentacién, Bibliotecologia y Archivistica, o . "
Pregrado Universidad del Quindio, fecha de grado 27 de Agosto de 2018. Expedicion Tarjeta profesional 24/09/18
Posgrado

Calculo de experiencia perfil minimo
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Ingresar unicamente la experiencia que resulte aplicable al perfil minimo a contratar.

( i i FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
SRS 3 GHERD (|nc|u||.' c Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
numero de contrato/nombramiento)

Empleador/Contratante

Afio | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia | Afios [ Meses| Dias

Prestar servicios profesionales al Grupo de
Administracion Documental y Gestion de

la Informacién-GADGI, desde el punto de vista técnico
en el acompafamiento y

aplicacién de los lineamientos del PGD a las 2024 7 30 | 2024 12 29 0 4 29
actividades técnicas y operativas

relacionadas con el alistamiento, organizacién y control
de calidad del archivo de las

dependencias y direcciones territoriales, conforme los

Escuela Superior de Administracion lineamientos del PGD de la
Publica - ESAP 1048-2024 ESAP.
Alcaldia Municipal de Chia CPSP-183-202 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

LA DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL - PGD y
DEMAS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Alcaldia Municipal de Chia CPSP 783-2022 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ADELANTAR LAS ACTIVIDADES PLASMADAS EN
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO INTERNOS Y
EXTERNOS SUSCRITOS POR LA ALCALDIA 2022 9 27 12022 | 12 26 0 2 29
MUNICIPAL DE CHIA EN MATRIA ARCHIVISTICA'Y
DE APOYO EN LOS PROCESOS PROPIOS DE LA
GESTION DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD.

2023 2 2112023 | 12 7 0 ) 16

0 15 74
0 15 | 2,4667

Total meses de experiencia 17,5

Homologacion de experiencia 6 formacion adicional a la aportada para el cumplimiento del perfil minimo,

de acuerdo con la resolucién de honorarios vigente y la normatividad aplicable.
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Se va a homologar experiencia por formacion ()
Se va a homologar formacion por experiencia ()

TITULO (Formacioén o experiencia adicional) EQUIVALENCIA

indicar cual es el requisito que se homologa (formacién o

L POR: Describir la forma y términos de su homologacién
experiencia)

Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendrén en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucién.
Ingrese a continuacién, tnicamente la experiencia adicional a la relacionada en el perfil minimo, que resulte aplicable con la homologacién solicitada.

Numero de Contrato . . . FECHA INICIO FECHAFIN TOTAL
Empleador/Contratante (incluir el numero de Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Ao | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia | Afios |Meses| Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0
0 0 0
0 0 0
Total meses de experiencia para homologacion 0,0
NOTA: La informacion aqui relacionada debe estar registrada y con soporte documental en el SIGEP, lo cual debera corresponder con los cextifi 5 académicqs y laborales
radicados para acreditar la idoneidad en el tramite contractual. B

EL(LA) CANDIDATO (A) CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la verificacion del perfil

(cumplimiento de los requisitos de formacién académica y experiencia) exigidos dentro de los estudios

previos, previa comprobacion por parte del area solicitante de la veracidad de dichos documentos con los Firmaw-;u fe-de-Oficina que solicita Ia

cuales soporta y certifica su IDONEIDAD. contratacién

Reviso y aprobd: Leo Jhymy Castillo Camacho

ado por la Di i6n de Ci i6n o el pi i juridico en la Direccion Territorial segun ponda, p imi que se enti surtido con la publicacién del contrato en la plataforma
SECORP Il por el usuario designado. Luz M Bula
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Luz M Bula


